Zapisnica €. 2/2023
Zo zasadnutia poradného vyboru registrovaného socidlneho podniku

Socialny podnik, s.r.0., r.s.p.
so sidlom Horné Hamre &. 45, 966 71 Horné Hamre, ICO: 54 487 471
zapisand v Obchodnom registri Okresného sudu Banska Bystrica,
oddiel: Sro, VloZka: 4325/S
(dalej len spolo¢nost)

konaného dfia 26.05.2023 o0 15.00 hod. v sidle spolo¢nosti Horné Hamre €. 45, 966 71 Horné Hamre
Pritomni ¢lenovia poradného vyboru:

Clen poradného vyboru 1: zamestnanec RSP — zdravotne znevyhodnend osoba
Meno a priezvisko:

Datum narodenia:

Rodné &islo:

Trvalé bytom: Hra

Clen poradného vyboru 2 a zaroven jeno_preaseaa : obyvatel obce
Meno a priezvisko:

Datum narodenia:

Rodné ¢&islo:

Trvalé bytom:

Clen poradného vyboru 3:zameswanes nar
Meno a priezvisko: ¥

Datum narodenia:

Rodné dislo:

Trvalé bytom:

Program zasadnutia poradného vyboru:

Otvorenie zasadnutia poradného vyboru

Schvalenie programu zasadnutia poradného vyboru

Informacia o vyrocnej sprave Socidlneho podnikuy, s.r.0., r.s.p. Horné Hamre za rok 2022.
Zéver

ol el

K bodu 1 Programu:

Po prerokovani uvedeného navrhu poradny vybor prijal nasledujtce:
uznesenie ¢. 5

Poradny vybor suhlasi s otvorenim zasadnutia.

Hlasovanie: Za — 100 %, Proti—0 %, Zdrzal sa—0 %



K bodu 2 Programu:

Po prerokovani uvedeného navrhu poradny vybor prijal nasledujuce:
uznesenie ¢. 6

Poradny vybor schvaluje program zasadnutia poradného vyboru v tomto zneni:

Otvorenie zasadnutia poradného vyboru

Schvélenie programu zasadnutia poradného vyboru

Informaécia o vyroénej sprave Socidlneho podniky, s.r.o., r.s.p. Horné Hamre za rok 2022.
Zéver

Pl ol

Hlasovanie: Za — 100 %, Proti —0 %, ZdrZal sa—0 %

K bodu 3 Programu:

Pritomni ¢lenovia poradného vyboru boli oboznameni vyro&nej sprave Socialneho podniku, s.r.o., r.s.p.
Horné Hamre za rok 2022, ktoru predniesol konatel spolo€nosti Ing. Jan Mokry.

Po prerokovani uvedeného navrhu poradny vybor prijal nasledujtce:

uznesenie €. 7

Clenovia poradného vyboru berd na vedomie vyroénui spravu Socidlneho podniku, s.r.o., r.s.p. Horné
Hamre za rok 2022,

Hlasovanie: Za — 100 %, Proti—0 %, Zdrial sa—0 %
K bodu 4 Programu:

Predseda poradného vyboru zdverom konstatoval, Ze body programu boli vyéerpané, poradny
vybor prerokoval a rozhodol o potrebnych skutoénostiach, podakoval pritomnym a ndasledne ukondil
zasadnutie poradného vyboru.

V Hornych Hdmroch, dria 26.05.2023
Predseda poradného vyboru

Ing. Milan Stefanka

Clen poradného vyboru
Frantidek Zahoransky

Clen poradného vyboru
Jozef Ziak

Zapisovatel
Emilia Minarcéinova



Priloha €. 1: Prezen¢na listina pritomnych élenov poradného vyboru

PREZENCNA LISTINA PRITOMNYCH CLENOV PORADNEHO VYBORU

Zo zasadnutia poradného vyboru registrovaného socidlneho podniku

Socidlny podnik, s.r.o., r.s.p.
so sidlom Horné Hamre &. 45, 966 71 Horné Hamre, ICO: 54 487 471
zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica,
oddiel: Sro, Vloika: 4325/S
(dalej len spoloénost)

konaného dria 26.05.2023 o 15.00 hod. v sidle spolo¢nosti Horné Hadmre ¢.45, 966 71 Horné Hamre

Clen poradného vyboru:
FrantiSek Zahoransky, nar. trvale bytom: Hrabicov €. 103

Predseda poradného vyboru:
Ing. Milan Stefanka, nar. rvalé bytom: Horné Hamre ¢&. 108

€len poradného vyboru:
Jozef Ziak, nar trvalé bytom: Zupkov ¢&. 296




Priloha €. 2:
Vyroénd sprava Socidlneho podniku, s.r.o, r.s.p. Horné Hamre za rok 2022
I. Uvod

Socidlny podnik, s.r.o., r.s.p. je obchodna spolo¢nost” zaloZzena obcou Horné Hamre dia
09.03.2022 zapisom do Obchodného registra Okresného stidu Banskéa Bystrica v oddiele Sro,
vloZzka &islo: 43258/S. Vzhl'adom na 100% vlastnictvo obce Horné Hamre bola $tatistickym
uradom SR zaradena medzi subjekty verejného sektora ato dilom 30.07.2022 pod &islom
37433. Statutarom spolo¢nosti je Ing. Jan Mokry, ktory zastupuje spolo¢nost’ vo vlastnom
mene. Zdakladné imanie spolo¢nosti vo vyske 5000,-€ bolo splatené vkladom na udet
spolo¢nosti. Spolo¢nost’ ako taka sa riadi zakladateI'skou listinou, internymi dokumentmi
a vietkymi potrebnymi relevantnymi predpismi SR a EU. Spolo¢nost’ bola obcou zalozena za
Gc¢elom jej prevadzky ako registrovaného socialneho podniku, k ¢omu spolo¢nost’ ziskala
Osved¢enie o priznani Statutu registrovaného socialneho podniku ¢. 588/2022 RSP vydaného
Ministerstvom prace, socialnych veci arodiny SR diia 14.6.2022. Ucel, pre ktory bola
spolo¢nost’ zaloZena je efektivne a hospodarne poskytovanie sluzieb obciam Horné Hamre,

Zupkov, Hrabi¢ov, KI'ak, ob¢anom, samospravam a organizéciam.

Predmetom podnikatel'skej ¢innosti tohto registrovaného socidlneho podniku st primérne
komundlne sluzby spojené s udrzbou a spravou miestnych komunikécii, verejnych
priestranstiev a zelene, kosenie, starostlivost’ o zelen, kosenie a ¢istenie cintorina, udrZiavanie
Cistoty verejnych priestranstiev, separdcia odpadu a Cistenie priestranstiev po hromadnych
podujatiach, idrzba a spréva majetku obci Horné Hamre, Zupkov, Hrabidov a Klak, ale aj
pripravné préace k realizacii stavieb ako aj drobné stavebné prace. V zimnom obdobf to je zimna
Gdrzba miestnych komunikacii, chodnikov a verejnych priestranstiev. Dalie podnikatel'ské
¢innosti st zamerané na poskytovanie sluzieb ob¢anom obci. Nakol'ko maji obce dostatoéné
vlastné priestory ako aj technické vybavenie, bol zaloZeny socidlny podnik najmé s ciel'om
adaptacie znevyhodnenych a zraniteI'nych osob, ktoré maji obmedzené a st'azené uplatnenie na
trhu prace ako aj vieobecne spolo¢enské uplatnenie. Takouto ¢innostou st pokryté potreby
nielen obce Horné Hamre ale aj ostatnych obci v mikroregiéne ato v rozsahu stanovenych
¢innosti nevyhnutnych pre efektivny chod samospravy a spokojnost’ jej obyvatel'ov. Tymto sa
sucasne skvalitiiuje Zivot obfanov a aj rastie miera kvality poskytovanych sluzieb vietkym

ob¢anom regionu.



Vynimoc¢nost sluzby pre zapojené obce spo¢iva v ekonomickom aj socidlnom efekte. Na
jednej strane st ponukané sluzby vykondvané vlastnymi obfanmi a obyvatel'mi, najmé
znevyhodnenymi, ktori spiiiaju potrebné poziadavky, si¢asne sa adaptuju a stabilizuji na
trhu préace. Napriek ich znevyhodneniu a zranitelnosti socidlny podnik im vytvédra
podmienky na vlastné uplatnenie a realizdciu vo vlastnom prostredi, ¢o prispieva k ich
zatleneniu sa do spolo¢enského Zivota a upevneniu komunity v ramei jednotlivych obci ¢&i
mikroregionu. Na druhej strane su sluzby poskytované socidlnym podnikom obciam
ekonomicky vyhodnejsie ako =zabezpefovanie tychto sluzieb jednotlivymi obcami

samostatne.
Medzi hlavné ciele spolo¢nosti patri:

a./ napliianie stanoveného pozitivneho socialneho vplyvu, ktorym je integracia

znevyhodnenych a zranite'nych oséb na trh prace,

b./ vytvorenie priaznivych pracovnych podmienok pre tieto osoby / hlavne prispdsobenie
pracovnych podmienok schopnostiam a zdravotnému znevyhodneniu kazdého zamestnanca
individudlne /,

¢/ podpora lokalneho pracovného trhu, vytvdranie pracovnych pozicii aj pre niZsie

kvalifikované osoby a ich motivacia zamestnat’ sa, namiesto zotrvania na ¢iernom trhu.

Cinnosti zapisané v Obchodnom registri, v ramci ktorych dochadza k napliianiu cielov

spolo¢nosti :
1. Uskuto¢riovanie stavieb a ich zmien
2. Pripravné préace k realizicii stavby
3. Dokonc¢ovacie stavebné prace pri realiz4cii exteriérov a interiérov
4. Sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu
5. Cistiace a upratovacie sluzby
6. Sprostredkovatel'skd ¢innost’ v oblasti sluzieb
7. Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave
8. Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom
9. Diagnostika kanaliza¢nych potrubi a Cistenie kanaliza¢nych systémov



Téato Vyroéna sprava hodnoti vyvoj spolo¢nosti za obdobie roku 2022, pri¢om poskytuje
obraz o stave spolo¢nosti ku koncu roku 2022 astanovuje hlavné ciele pre nasledujice
obdobie.

Finan¢na sprava podava informacie o hospodareni spolo¢nosti , finanénych zdrojoch a ich

pouziti.



I1. Historia spolo€nosti a jej ¢innost’

Socialny podnik, s.r.o..r.s.p. bol zalozeny diia 9.3.2022 zépisom do Obchodného registra
Okresného stidu Banska Bystrica. Nésledne bolo poziadané Ministerstvo préce, socidlnych
veci arodiny SR o zaregistrovanie spolo¢nosti a vydanie $tatutu. Dna 14.6.2022 vydalo
Ministerstvo préace, socialnych veci a rodiny Osved¢enie o priznani $tatlitu registrovaného
socidlneho podniku ¢. 588/2022. Po vydani tohto osved¢enia spolo¢nost” dilom 20.6.2022 na
zéklade uzatvorenych pracovnych zmliv zamestnala celkom 6 zamestnancov a to Ing. Jana
Mokrého ( zdravotne znevyhodnent osobu), Antona Lipjanskeho ( zdravotne znevyhodnena
osobu), Antona Pastinského ( zdravotne znevyhodnenu osobu), Milana Veresa ( zdravotne
znevyhodnenu osobu), Margitu Péanikovu ( zdravotne znevyhodneni osobu) a Helenu
Bridovil ( zdravotne znevyhodnend osobu). Diiom 01.07.2023 boli do pracovného pomeru
prijaté d’alsie osoby: Jozef Ziak, Gejza Truska ( zdravotne znevyhodnena osoba), [ubica
Supukova ( zdravotne znevyhodnena osoba),Renata Bielikova ( zdravotne znevyhodnena
osoba) a Franti3ek Zahoransky ( zdravotne znevyhodnend osoba). Konatel'om spolo¢nosti
a zaroven aj koordinatorom sa stal od 20.6.2022 Ing. Jan Mokry. Celkovy stav zamestnancov
k 31.12.2022 bol 11 o0sdb, kde z nich celkom 10 0s6b bolo povazovanych za znevyhodnené
osoby z dovodu nepriaznivého zdravotného stavu ( z toho 6 osdb uznanych za ¢iastocne
invalidnych a4 osoby s lekarskym potvrdenim o obmedzenej schopnosti vykonéavat
zamestnanie). Pozitivny socialny vplyv spolo¢nost’ ako registrovany integraény socialny
podnik dosahuje predovietkym zamestndvanim 10 znevyhodnenych zamestnancov. 10
zamestnanci maji dizku pracovného tvizku 37.5 hodin tyzdenne ( plny uviizok) jeden

zamestnanec 30 hodin tyzdenne( 0,8 avizku).
Hlavné ¢innosti spolo¢nosti v sledovanom obdobi:

Predmetom podnikatel'skej ¢innosti tohto registrovaného socidlneho podniku su primarne
komunélne sluzby spojené s udrzbou a sprdvou miestnych komunikdcii, verejnych
priestranstiev a zelene, kosenie, starostlivost o zelefl, kosenie a Cistenie cintorinov,
udrziavanie Cistoty verejnych priestranstiev, separdcia odpadu a ¢istenie priestranstiev po
hromadnych podujatiach, Gidrzba a sprava majetku obci Horné Hamre, Zupkov, Hrabi¢ov a
KTak, ale aj pripravné prace k realizécii stavieb ako aj drobné stavebné prace. V zimnom

obdobi to je zimnd udrzba miestnych komunikacii, chodnikov a verejnych priestranstiev.



Dal3ie podnikatel'ské ¢innosti su zamerané na poskytovanie sluZieb obanom obci. Za tymto
i¢elom boli pracovnici Socidlneho podniku primarne uréovani na vykon prac — poskytovanie
sluzieb obci Horné Hamre v poéte 5, obei Zupkov v poéte 3 a obci Hrabidov v poéte 2. 4
zamestnanci st zaradeni na poziciu samostatny pracovnik / Anton Lipjansky, Milan Veres,
Jozef Ziak a Frantidek Zahoransky / a 6 zamestnanci st zaradeni na poziciu pomocny
pracovnik / Anton Pastinsky, Helena Bridovd, Margita Panikovd, Gejza Truska, Lubica
Supukové a Renata Bielikova /. Spolo¢nost’ ako taku riadi jej koordinator Ing. Jan Mokry,
ktory je zaroven aj jej konatelom. Cinnost pracovnikov spoloénosti spotivala
v zabezpedovani Cistoty verejnych priestranstiev, $portovych aredlov, cintorinov a ostatnych
objektov obci. Pracovnici podniku sa starali o pravidelnu spravu ¢isti¢iek odpadovych vad,
udrzbu a kosenie cintorinov, &istenie jarkov, priepustov a idrZbu verejnej zelene. Denne
vykonavali ¢innosti spojené so zberom, zvozom a naslednym triedenim komunélneho
odpadu. Vykonavali tiez drobné stavebné prace spojené s idrzbou nehnutel'nosti v sprave
obci. Pracovnici socialneho podniku v arealy materskej $kolky v obci Horné Hamre po
uprave terénu polozili pod hojdacky, preliezky a koloto¢e gumovu dlazbu, ako bezpe¢nostnu
podlahovt pokryvku, ktord zvySuje bezpe¢nost’ pri hre, timi Gdery a narazy pri padoch a jej
povrch je vhodny na pouZivanie aj v nepriaznivom pocasi. Samozrejme, Ze jej poloZenim sa
skultirnil cely objekt detského ihriska v arealy materskej 8kolky. Pracovnikmi socialneho
podniku boli zabeténované stipy verejného osvetlenia na novovzniknutej ulici za potokom
v obci Horné Héamre. Taktiez polozili zdmkova dlazbu na jednej zo zastavok SAD. Boli
vylistené anasledne ponatierané autobusové zastavky. Socidlny podnik so svojimi
zamestnancami pomohol pri odstraneni starého uz zavadného vykurovacieho kotla na pevné
palivo a pocas vykurovacej sezony zabezpefoval vykurovanie vietkych objektov obci.
Pravidelne zamestnanci podniku vykonavali kontrolu obecného vodovodu a odpisovanie
stavu spotreby pitnej vody vo vodomernych 3achtich. Vzhl'adom na velku ¢lenitost
extravilanu jednotlivych obci pracovnici podniku vykonavali tudrzbu a Cistenie priestranstiev,
jarkov, priepustov, kanalizatnych $acht aj vo vzdialenejSich osadach. Po¢as zimnej sezony
zabezpecovali ¢istenie obecnych chodnikov, obecnych ciest a verejnych priestranstiev od

snehu. V pripade potreby vykonavali aj posyp na tychto chodnikoch a cestach.



Boli napomocni pri drveni, Stiepkovani a naslednom uskladneni drevného odpadu v ramci
projektu obci BRO. Do ¢&innosti, ktoré vykonavali pracovnici socidlneho podniku patrili aj
pravidelnd udrzba, oprava a istenie zverenej techniky. Pred viano¢nymi sviatkami
zabezpetili viano¢nu vyzdobu a osvetlenie v jednotlivych obciach. Vel'ku ulohu zohrali
pracovnici socidlneho podniku aj pri réznych kultirnospolo¢enskych akciach konanych
v jednotlivych obciach, kde pomohli pri stavani stanov, montazi podia, rozlozeni stolov ako
aj lavic. A samozrejme, Ze po ukonceni akcie vzdy po demontézi stanov, stolov a lavic aj

vydistili celé okolie od vzniknutého odpadu.

Okrem tychto ¢innosti pre jednotlivé obce pracovnici podniku poméhali aj obéanom obci
zvozom nebezpetného odpadu, odvozom zeminy a iného biologického odpadu. Vykonali pre
ob¢anov aj drobné stavebné prace. V ramci obce Horné Hamre pracovnici socidlneho
podniku zabezpelujii pre obcanov aj drobné vykopové prace na cintorine, olistenie

pomnikov a upravu okolia po pohreboch.

Socidlnemu podniku sa podarilo ziskat' zékazky aj od oblastnej organizicie cestovného
ruchu Region Gron Zarnovica, na zaklade ktorych jeho pracovnici vyistili turistické
chodniky pod hradom Revistské Podzamcie a cyklotrasu na Frtalovom vrchu. Nésledne na
zdklade objednavky tejto organizacie zadanej socidlnemu podniku jeho pracovnici vyrobili
a namontovali do obci Klakovskej doliny informa¢né tabule o jednotlivych cyklotrasach

v tomto okoli.

Je potrebné viak uviest, Ze prace jednotlivym zamestnancom boli pridelované vzdy

s ohl'adom na ich schopnosti a najmé na ich zdravotny stav a zdravotné znevyhodnenie.

Uz kratko po zaloZeni socidlneho podniku sme riedili otazky spropagovania tejto
spolo¢nosti medzi ob¢anmi okolitych obci, ale aj 3irej verejnosti. Preto sme vytvorili
webovi stranku socialneho podniku, kde okrem zakladnych informacii a povinnych dajoch
a zverejnenych dokumentoch sme vytvorili aj fotogalériu so snimkami, ktoré dokumentuja

¢innosti socidlnym podnikom vykonavané.

Spolo¢nost mé& v zmysle poziadaviek zdkona ¢&. 112/2018 o socidlnej ekonomike

a socialnych podnikoch zriadeni poradny vybor. Diia 01.10.2022 bola konatel'om spolo¢nosti



Socidlny podnik, s.r.o.r.s.p. vydand Internd smernica o zriadeni poradného vyboru
registrovaného socialneho podniku Socidlny podnik . s.r.o. so sidlom Horné Hamre 45, 966
71 Horné Hamre. Zaroven toho istého dna bolo vydané Oznamenie o konani volieb do
poradného vyboru registrovaného socidlneho podniku Socidlny podnik, s.r.0.. Dna
15.11.2022 od 8:00 hod. do 10:00 hod. sa konali na Obecnom urade v Hornych Hamroch
vol'by do poradného vyboru. Za ¢lenov poradného vyboru registrovaného socidlneho podniku

Socidlny podnik, s.r.o. na obdobie 4 rokov, t. j. do 15.11.2026 boli zvoleni:
1. Ing. Milan Stefanka 6 hlasov - ob&an obce Horné Hamre

2. Jozef Ziak 4 hlasy - zamestnanec socialneho podniku
3. FrantiSek Zahoransky 2 hlasy — zamestnanec socidlneho podniku, zdravotne

znevyhodnend osoba

Za néhradnika bol zvoleny Anton Lipjansky, ktory vo volbach ziskal 1 hlas. Poradny
vybor zasadal dia 15.11.2022 o 15.00 hod. v sidle spolo¢nosti Horné Hamre ¢. 45, 966 71
Horné Hamre, kde do pozicie predsedu poradného vyboru bol zvoleny pan Ing. Milan
Stefanka.

II1. Spoluprica s organiziciami, projekty a granty:

Hlavnymi obchodnymi partnermi — odberateI'mi Socidlneho podniku, s.r.o., r.s.p. Horné
Hamre st obce Horné Hamre, Zupkov a Hrabi¢ov, ktoré do spolo¢nosti presunuli vietky
svoje neadministrativne ¢innosti. Podnik pre tieto obce vykonaval pravidelnt spravu Cisti¢iek
odpadovych vdd, kultirnych domov, zabezpeloval upratovanie budov v majetku obci,
udrzbu miestnych komunikécii a chodnikov, udrzbu akosenie cintorinov a verejnych
priestranstiev, Cistenie jarkov audrzbu verejnej zelene. Taktiez triedenie, zber
a uskladiiovanie komunalneho odpadu, drvenie a $tiepkovanie drevného a biologicky
rozloziteI'ného odpadu. Dodané sluzby boli jednotlivym obciam fakturované v mesa¢nych

intervaloch / vzdy ku koncu mesiaca/.



Okrem vys$sie uvedenych beznych ¢innosti podnik pre obce zabezpetoval v roku 2022 aj
dodanie sluzieb ako drobnych stavebnych prac, maliarskych prac, stolarskych a zvara¢skych
prac.

Dal3imi odberateI'mi sluZieb boli aj obyvatelia obci, ktori odoberali sluzby starostlivosti
0 dom a zahradu / kosenie, odstrafiovanie naletovych drevin . odstrailovanie starych stavieb,

odvoz nebezpe¢ného odpadu a podobne/.

Medzi hlavnych dodévatel'ov mdézeme zaradit' Cerpacie stanice v okoli, od ktorych boli
odoberané pohonné hmoty do vozidiel a motorovych kosaéiek a pil. Dalej stavebniny, od
ktorych bol odoberany rozny stavebny materidl. Od d'alich obchodnych partnerov bol
obstaravany spotrebny material do dielne, material potrebny na udrzbu strojno-technického
vybavenia, telekomunika¢né ¢innosti, sluzby BOZP, pracovné ochranné odevy a pomocky

a podobne.

Vzhl'adom na charakter poskytovanych sluzieb sa cenotvorba spolo¢nosti musela
prispdsobit’ vonkaj$im okolnostiam — najmé zvykom obyvatel'ov menej rozvinutého okresu
Zarnovica obstaravat’ si prace tohto charakteru na &iernom trhu, za pomoci miestnych
dlhodobo nezamestnanych. Socidlny podnik, s.r.o. ,r.s.p. Horné Hamre preto svoje sluzby
pontkal v cenach len o malo vy3sich ako su ceny prace na ¢iernom trhu so zretelom aj na

potencialnych zdkaznikov — seniorov, osamelo Zijuce starSie osoby a podobne.

Fungovanie spolo&nosti by nebolo mozné bez spolupréce s Uradom prace, socidlnych veci
a rodiny v Zarnovici, pracovisko v Banskej Stiavnici, s ktorym mal v zmysle § 53g, zdkona
& 5/2004 o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov Socidlny podnik, s.r.o., registrovany socialny podnik uzavreti Dohodu
¢ 22/27/53G/24 o poskytnuti vyrovnavacieho prispevku integra¢nému podniku zo dna
09.08.2022, z ktorej podnik dostal finan¢ni podporu v celkovej vyske 44 303,46€, ¢o je
63,625% z celkovych mzdovych vydavkov spolo¢nosti v roku 2022, ktoré boli v celkovej
vyske 69 635,30€.

Socialny podnik s.r.o., r. s. p. Horné Hamre sa v roku 2022 nezapojil do Ziadnej grantovej,

alebo dota¢nej vyzvy, ale ma to v plane v budiicom obdobi.



Zamestnanci organizicie :

dobrovol'nickej ¢innosti

Stav k 31.12.2022 Poznamka
Zamestnanci -FO 11
Zamestnanci- prepocitané 10,8
na pracovné¢ uvizky
Dohody o pracach mimo 0
pracovného pomeru
Aktiva¢né prace formou 0

Priemerna hruba hodinova mzda vyplacana zamestnancom Socialneho podniku, s.r.o., r.s.p.
bola v roku 2022 vo vyske 4,842€/ hod. NajnizSia hrub4d hodinovd mzda predstavovala
3,713€/hod , najvyssia 5,713€/ hod.

IV. Finan¢na spriva

Savaha (skratena):
Bezprostredne
Strana aktiv Bezné actovné obdobie predch’sidzaju
ce uct.
obdobie
Brutto Korekcia | Netto Netto

A. | Neobezny majetok 0,00 0.00 0,00 0,00
1. | Dlhodoby nehm. majetok 0,00 0,00 0,00 0.00
2 Dlhodoby hm. majetok 0,00 0,00 0,00 0,00
Stavby 0,00 0,00 0,00 0,00
Sar_nostatne hm,ate’l né veci 0.00 0.00 0.00 0,00

a subory hnutel'nych veci
3. | Dlhodoby finanény majetok 0,00 0,00 0,00 0,00
B. | Obezny majetok 38 789,06 0,00 | 38 789,06 0,00
1. | Zasoby 36.85 0,00 36,85 0,00
2. | Dlhodobé pohl'adavky 0.00 0.00 0,00 0,00
3. | Kratkodobé pohl'adavky 20 078,80 0,00 | 20078.,80 0,00
Pohl'adavky z obch. styku 4 150,36 0.00| 415036 0,00
Danové pohl. a dotacie 15119,94 0,00 | 15119,94 0,00
Iné pohl'adavky 808.50 0,00 808.50 0,00
4. | Finan¢né ulty 18 673.41 0,00 | 18673.41 0,00
Pokladnica 219.41 0.00 21941 0,00
Bankové ucty 18 454,00 0,00 | 18 454,00 0,00
C. | Casové rozlisenie 835,63 0,00 835,63 0,00
MAJETOK SPOLU: 39 624,69 0,00 | 39 624,69 0,00




SR Beiné uétovné Bezprostredne
obdobie predchadzajice obdobie
A. | Vlastné zdroje krytia majetku 4 259,01 0,00
1. | Vlastné imanie a pen. fondy 5 000,00 0,00
Zdakladné imanie 5 000,00 0,00
2. | Kapitalové fondy 0,00 0,00
3. | Fondy tvorené zo zisku 0,00 0,00
4. | Vysledok hospod. min. rokov 0,00 0,00
5. Vys!ec.lok hospod.z‘a uctovné 740,99 0.00
obdobie po zdaneni
B. Cu'dm.e zdroje krytia majetku 35 365.68 0,00
- zaviizky
1. | Rezervy 2 919,64 0.00
2 Dlhodobé zaviizky 25,97 0,00
Dlhodobé zavizky
z obchodného styku =i 0.0
Zavizky zo socialneho fondu 39,97 0,00
3. | Kratkodobé zavizky 32 420,07 0.00
Zavizky z obchodného styku 21 035,28 0,00
Zavizky voci zamestnancom 6 901,50 0.00
Z0¢tovanie so SPa 7P 3 833,48 0,00
Darové zavizky 649,81 0,00
4. | Kratkodob¢ fin. vvpomoci 0,00 0.00
5. | Bankové uvery 0,00 0,00
C. | Casové rozlienie 0,00 0,00
Vynosy budtcich obdobi 0,00 0.00
Vlastné a cudzie zdroje 39 624,69 0,00
Vykaz ziskov a strat (skrateny):
Bezprostredne
Naklady Bezné obdobie predchadzajuce uct.
obdobie
Spotreba materidlu a energie 2 062,91 0,00
Sluzby (U¢tova skupina 51) 2 228,01 0.00
Osobné naklady 75 852,23 0,00
Socidlne naklady
Dane a poplatky 883,50 0,00
Ostatné naklady na hospod. ¢innost’ 277,57 0,00
Ostatné naklady na finan¢. ¢innost’ 123,00 0,00
Osobitné naklady 0,00 0,00
Iné ostatné naklady 0,00 0,00
NAKLADY SPOLU 81 427,22 0,00




Bezprostredne
Vynosy Beiné obdobie predchddzajice Gét.
obdobie
Cisty obrat 36 382,77 0,00
Trzby z predaja tovaru 0,00 0,00
Trzby z predaja sluzieb 36 382,77 0,00
Ostatné vynosy 44 303,46 0,00
Prijaté dary 0,00 0,00
Prijaté prispevky 0,00 0.00
Prispevky z podielu 2% dani 0,00 0,00
Dotacie 0,00 0,00
Vysledok hospod.z hospod.&innosti -617.99 0,00
Vysledok hospod.z finan¢.¢innosti -123,00 0,00
Vynosy spolu 80 686,23 0,00
VH pred zdanenim -740,99 0,00
VH po zdaneni -740,99 0,00
Pridand hodnota 32 091,85 0,00

Vysledok hospodarenia:

Socialny podnik s.r.0., r.s.p. v roku 2022 vytvoril stratu vo vyske -740,99 EUR. Této strata

bude vysporiadana zo zisku buducich obdobi.

Zavizky:
Zavizok v EUR Predch.obdobie | Stav k 31.12.2022 Pozniamka
Zé&vizky z obch. styku 0,00 21 035,28
Zamestnanci 0,00 6 901,50
So.c1a1n.e a zdravotné 0,00 3833.48
poistenie
Danovy trad 0,00 649,81
Zavizky zo SF 0,00 39,97
Iné zavizky 0,00 -14,00
Rezervy 0,00 2 919,64
Pozitky 0.00 0,00
SPOLU 0,00 35 365,68
Pohl’adavky:
Pohl’adivka v EUR Predch.obdobie | Stav k 31.12.2022 Pozniamka
Pohl’.z obch.styku 0,00 4 150,36
Dan.pohl'adavky
a dotacie (UPSVaR) Rk 19 11504
Iné pohl'adavky (FP na
stravné pre 0,00 808,50
zamestnancov)
SPOLU 0,00 20 078,80




Majetok organizacie

Socialny podnik s.r.o., r.s.p. k 31.12.2022 nevlastnil hmotny majetok. Spolo¢nost’ vyuziva

majetok obce Horné Hamre, v najme od obce Horné Hamre mé vozidlo Magma a Skoda Fabia.

Vyrok auditora

Socialny podnik s.r.o., r.s.p. za rok 2022 nema povinnost' overenia u¢tovnej zavierky

auditorom.

V. Riadenie spolo¢nosti a komunikicia navonok

V roku 2022 bola spolo¢nost’ riadena konatelom — Ing. Janom Mokrym na zdklade
pracovnej zmluvy z pozicie koordinatora spolo¢nosti. Riadenia a komunikécie s verejnost'ou
sa zucastrioval aj riadne zvoleny poradny vybor , ktorého ¢lenovia boli informovani o chode
a stave spolo¢nosti a mali dostato¢ny priestor na vyjadrenie svojich postrehov a podnetov.

Tento proces sa realizoval formalne, po¢as jedného zasadnutia poradného vyboru.

VI. Plan ¢innosti na nasledujice a¢tovné obdobie ( rok 2023)

Socialny podnik , s.r.o0., r.s.p. Horné Hamre mé v roku 2023 v plane nad’alej napliiat’ svoj
hlavny ciel' a meratel'ny pozitivny socidlny vplyv, ktorym je integracia znevyhodnenych
a zraniteI'nych osob na trh prace a to predovietkym z radov ob&anov obei, s ktorymi Socidlny
podnik primérne obchoduje. Socidlny vplyv bude taktiez dosahovany 3$pecializaciou
znevyhodnenych zamestnancov vdaka mozZnosti zucastiovat sa na Skoleniach
a rekvalifika¢nych kurzoch, ktoré budi v plnej miere hradené zo zisku socidlneho podniku.
Stcasne budu ziskavat komunika¢né a ostatné schopnosti, ktoré vylugenim z trhu prace
nemali moznost absolvovat' azdokonalovat' sa. Vdaka zamestnaniu sa v obecnom
socidlnom podniku dochddza u znevyhodnenych a zranitelnych os6b k umozZneniu
zmysluplného z¢astiiovania sa na socidlnom, ekonomickom ¢i politickom Zivote, ¢oho
dosledkom nie je ich materidlna a duchovna deprivacia a chudoba a tak bude dosahovany
pozitivny socialny vplyv u takychto oséb. Dolezitym faktorom bude aj persondlne, finan¢ne

a materialovo- technickym zabezpetenim stabilizovat’ spolo¢nost’. Zaroveil mé socialny
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a materidlovo- technickym zabezpeCenim stabilizovat’ spolo¢nost. Zaroveri ma socialny
podnik v plane rozsirovat portfélio svojich sluzieb reagovanim na potreby miestneho trhu-
poziadaviek obyvatel'ov obei Horné Hamre, Zupkov, Hrabi¢ov a KI'ak a blizkeho okolia.
PodTl'a aktualnych moznosti sa bude spolo¢nost’ zapajat’ do vyhlasenych vyziev a grantovych
schém za ucelom obstarania potrebného strojno-technického vybavenia a zlep3enia

pracovnych podmienok zamestnancov.

Poradny vybor sa bude nad’alej stretavat’ v pravidelnych trojmesa¢nych intervaloch.

V Hornych Hamroch, dna 10.05.2023

Vypracoval : Ing. Jan Mokry

konatel’, koordinator podniku

Schvalil: Ing. Milan Mokry

starosta obce - spolo¢nik
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ZAVERY Z ROKOVANIA
Poradného vyboru Socialneho podniku, s.r.o., r.s.p. v Hornych Hamroch
zo diia 26.05.2023

UZNESENIE ¢. 5/2023

Poradny vybor Socidlneho podniku , s.r.o., r.s.p. v Hornych Hamroch

Sthlasi s otvorenim zasadnutia.

Pritomni: Ing. Milan Stefanka, Frantisek Zahoransky, Jozef Ziak

Nepritomny: 0

Za uznesenie hlasovali: Ing. Milan Stefanka, Frantisek Zéhoransky, Jozef Ziak
Zdrzal sa: 0

Proti: 0

Ing. Milan Stefanka, predseda Vyboru =~ s

UZNESENIE ¢&. 6/2023

Poradny vybor Socidlneho podniku , s.r.o., r.s.p. v Hornych Hamroch
a) schval'uje program zasadnutia

b) predseda vyboru uréuje zapisovatel’ku: Emiliu Minar¢inovi

Pritomni: Ing. Milan Stefanka, Frantiek Zahoransky, Jozef Ziak

Nepritomny: 0

Za uznesenie hlasovali: Ing. Milan Stefanka, Frantidek Zahoransky, Jozef Ziak

Zdrzal sa: 0

Proti: 0

Ing. Milan Stefanka, predseda viDorl s
UZNESENIE ¢&. 7/2023

Poradny vybor Socidlneho podniku , s.r.0., r.s.p. v Hornych Hamroch

Clenovia poradného vyboru beri na vedomie vyro&nu spravu Socidlneho podniku, s.r.o., r.s.p. Horné
Hamre za rok 2022, ktoru predniesol jeho konatel’ Ing. Jan Mokry

Pritomni: Ing. Milan Stefanka, Frantisek Zahoransky, Jozef Ziak

Nepritomny: 0



Za uznesenie hlasovali: Ing. Milan Stefanka, Frantidek Zahoransky, Jozef Ziak
Zdrzal sa: 0
Proti: 0

Ing. Milan Stefanka, predseda viboru e

Ing. Milan Stefanka, predseda viborl s



